
التقرير السنوي

لعـام 1442هـ  ـ  2021م

مسجلة في وزارة الموارد البشرية و التنمية الإجت�عية برقم (674)

للتنمية ا�سرية بالمنطقة الشرقية





الأسرة هي الوحدة الأساسية لبنـاء الأمم و الشعوب وتطور الحضـارات روحيًا

واجتماعياً واقتصادياً وفكرياً و ثقافياً،وقد أثبتت الدراسات وجود علاقة طردية

بين استقرار الأسر واستقرار وأمن المجتمع .





تأسست جمعية وميض للتنميـة الأسريـة بالمنطقة الشرقـية بتاريخ ١٤٣٦/٤/٩هـ 

بتصريــح من وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برقم (674) ليكون مركزها

الرئيسي بمدينـة الخـبر وتشمل خدماتهـا المجتمعيـة كافـة المنطقـة الشرقيـة



الفهرس



كلمة رئيس مجلس الإدارة

 شكـرا لعطـائـكــم

التعريف بالجمعية

 إنـجــــازات 2021م

 البرامج والأنشطة

الشفافية المالية

الخاتمة

٨

٩

١٢

١٦

١٧

٨٧

٨٨



كلمة رئيس

مجلس الإدارة



الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين،

يـقول الله تـعالى: (وقل اعملوا فسيرى الله عملكم ورسـوله والمؤمنون)، ويـقول عليـه الصلاة

والسلام: (أحََبُّ الناسِ إلى اللهِ تعالى أنفعُهم للناسِ، وأحََبُّ الأعمالِ إلى اللهِ عزَّ وجلَّ سرورٌ تدُخِلهُ

على مسلمٍ، ... إلى آخر الحديث).

ثـم أمّا بعد، يـطيب لي بالأصالة عن نفسي ونيابة عن أعضـاء مجلس إدارة جمعية وميض للتنمية

الأسـريـة بالمـنـطـقـة الـشـرقـيـة أن أقــدم هذا الـتـقـريـر السنوي لأعمـال وأنـشطة الجمعيـة

خلال العـام 1442 هـ/2021 م، والذي يتضمن أبرز الفعاليـات التي تمت والبرامج التي نفذت فيه،

وهي حصيلة جهود بذلها منسوبو الجمعيـة وأهل الخيـر من المتطوعيـن والمتطوعـات وبـدعم

من الجهـات الخـيـريـة والمتـبـرعـيـن – جزاهـم الله خـيـــراً – وبـمتـابـعـة وتـوجـيـه وحـرص مـن

وزارة الـمـوارد الـبـشـريـة والتنمـيـة الاجتماعـيـة متمثـلـة بـفـرع الوزارة بالمنطـقـة الشرقـيـة

ومركـز التنميـة الاجتماعيـة بالدمـام.

ونأمل أن يـجد القارئ فـي هذا التقريـر الصورة المعبـرة، والكلمة الواضحة، والتي تعكس الدور

المجتمعي الذي تضطلع بـه الجمعية وهـي تـعبر إلى سنتها السـادسة منذ تأسيسهـا لخدمـة

التنمية الأسرية والاهتمام بالأسرة السعودية بجميع أعضائها الآبـاء والأمهـات والأبنـاء والبنـات

والذيـن يشكلون لبنـة بنـاء المجتمع، راجين المولى عز وجل بأن يكلل هذه الجهود بالنجاح ويكتب

الخيــر والصلاح للجميع، مع شكرنا وتقديرنا لكــل من ساهم ودعم بالمــال أو الكلمـة أو الفكــرة

أو الجهد البدني أو غيرها من المشاركات النافعة، وآخر دعوانا أن الحمد لله رب العالمين.

 رئيس مجلس الإدارة

د. عادل بن عبد المحسن الضويحي

٨





١٠



رؤيتنا

رسالتنا

الأســــــــرة . تــنــمــيــــــة  فـــــــي  والــتــمــيــــــزّ  الــريـــــــادة 

نـحــن جـمـعـيــة تـنـمـيــة أسـريـــة نـسـعــى للنهـوض بالأســـرة فـــــي
مختلف مجالات التنمية المستدامة اجتماعيّا، وثقافيًا، وتربوياً، ومهارياً
لإثــراء دورهـا المجتمعـي وفـق القيــم الراسخـة والأساليـب العصـريـة

من خلال تبنّي البرامج والمشاريع والمبادرات التنموية الهادفة .

١١



-١

-٢

-٣

-٤

-٥

-٦

-٧

أهدافنا

نــشـــر الثقافــة الأسـريـــة السليـمــة .

التدريب النسائي في مختلف المجالات .

المساهمة في تقديم الاستشارات الأسرية .

إعداد كوادر قيادية محترفة لخدمة المجتمع .

تبنـي الأفكـار الإبداعية فــي عمليــات التنميــة الأسريــة .

تعزيز الوعي حول القضايا المجتمعية ذات الصلة بالأسرة .

تفعيل المبادرات الإيجابية في تنمية المجتمع وخاصة دور المرأة .

١٢



أعضاء الجمعية العمومية

أ. وفــــاء بنت إبــراهيـــم الـعبداللـطيــف

د. هـــنـد بـنـت حـــسـن الـقـحـطــانـــــي

د. أحمـد بـن عبدالرحمـن بن صالـح السنــي

د. بـدريــة بنت خـالـد بـن عـبـدالله الـدبـــل

د. حــســـــن بــــن عـــلــــي الــبـــــــــــار

أ. خـالـــد بـن عـبــداللـطـيـــف الـجـوهــــر

د. ســارة بنت عـزيز بـن بطحـان الـشـهــري

د. ســعــد بـن علي عـيـبـان القـحـطـانـــي

أ. سـمـيـة بنت مـحمد بـن فـهد المالـكــي

د. شـاهــر بـن ظافــر بـن حســن الشهـري

أ. طــارق بـن صـالـح بـن حـمـد الـقـرونـــي

د. عادل بن عبدالمحسن بن أحمد الضويحـي

م. عبدالرحمن بن محمد بن علي السحيباني

م. عــبـــد الله بـــن عــمـــــر الــجـــــــلال

أ.د. عـبــد الـواحـــد بـن  حــمـــد الـمــزروع

د. محمـد بـن فهـد بـن عـايـض المـالـكــي

د. مـنـصــور بـن حمـد بـن محمـد الـعـويــد

د. مـنى بنت حمـود بن عبدالـعزيز الشـيــخ

أ. ناصــر بن محـمــد بن ناصــر الـسـويــدان

د. نــهى بنت عـبداللطيف بن عثمـان المـلا

د. نــورة بنت حـسن بن مـحمد القحطـانــي



أعضاء مجلس الإدارة

د.بــدريـة بنت خـالد الدبــل

نائب رئيس مجلس الإدارة

د.محمد بن فهد المالكي

المشرف المالي

م. عبدالله بن عمر الجلال

عضو مجلس الإدارة

د. منى بنت حمود الشيخ

عضو مجلس الإدارة

د. سعد بن عيبان القحطاني

عضو مجلس الإدارة

د. سارة بنت عزيز الشهري

عضو مجلس الإدارة

د.عادل بن عبدالمحسن الضويحي

رئيس مجلس الإدارة

١٤



بــرامــــج

الجمـعـيـــــة

١٥



ألـفة

الاستشارات التربويةالبناء التربويالبناء العقلي





 مشروع ألفة

الفكرة العامة:

دراسة الاتجاهات الزواجية والوالدية بعد سن الأربعين والمهارات اللازمة لهذه المرحلة .

المخـرجـــات

تقديم ورشتان لدراسة الاتجاهات الوالدية و الزوجية بعد سن الأربعين

١٧ مـشـارك من الفـئـة المستهدفـة .

١٧ مشارك من الخبراء و المستشارين .

الفئة المستهدفة:

الأسرة بعد سن الأربعين

عدد المشاركين:موقع اللـقــاء:

٣٤ مشارك فندق فوكو

-
-
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اللقاء الأول :

الدورة الأولى :

مقدم الدورة :

الفئة المستهدفة :

للأسرة بعد سن الأربعين .

د. تركي الخليفة

١٩



اللقاء الثاني :

الدورة الثانية :

مقدم الدورة :

الفئة المستهدفة :

الخبراء والمستشارين .

د. شريف السعيد

٢٠



مسجلة في وزارة الموارد البشرية و التنمية الإجت�عية برقم (674)
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  مشروع أمومة

الفكرة:

الأهداف:

برنامج يسعى لتحقيق المسؤولية الاجتماعية في تثقيف الأمهات لإعداد جيل ناجح .

هو مشروع تدريبي يهدف إلى تأهيل الأمهات ليكن مربيات قادرات على إعداد جيـل لديه قيم

تمـثـل هويته الشرعية، ويـكـون قـادر على التعامـل الصحيـح والمـوزون مع متغيـرات العصر

بحيث تستطيع الأم تحقيق النجاح التربوي، ويتمثل في أربع دورات تقدم عن طريق الزوم .

٢٢



لقاءات البرنامج:

أربع لقاءات متسلسلة أسبوعياً

الفئة المستهدفة:

الأمـهــات

عدد المستفيدين

الـمـبــاشـــرين:

عدد المستفيدين

غير المباشرين:

٥٥٧١٣٩٩٩

٢٣



المخـرجـــات

١٢ يوم تدريبي موزعة على ٤ لقاءات اسبوعيا للأمهات

 ٧٧ منشور

٤ فيديوهات تشويقية 

٤ حقائب تدريبية

٢٤



اقتباسات من اللقاء
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قران

فكرة البرنامج:

الأهـــداف:

وهو مشروع تدريبي لمدة أربعة أيام، في كل يوم ساعتان تدريبيتان، يهدف إلى تنمية مهارات

ومـعــارف واتـجـاهـات المشـاركـات فـــي العلاقـة الزوجـيـة بمـــا يـحـقق لـهـــم السـعــــادة

الجـانــب الشرعـي والاقـتـصـادي الزواجـــي، وذلك مــن خـلال تأهيلهـم فـــي  والاسـتـقــرار 

والنفسي والاجتماعي والصحي .

غرس روح المسؤولية الأسرية والحياة المشتركة (الحقوق والواجبات) .

تعزيز قدرات الزوجين في بناء الأسرة والمحافظة عليها .

الأحكام والآداب الشرعية المتعلقة بالحياة الزوجية .

إدارة ميزانية الأسرة .

فهم الفروق بين الرجل والمرأة .

بناء العلاقة الاجتماعية بين الزوجين . 

إدارة العلاقة الزوجية في الجانب الصحي .

-١

-٢

-٣

-٤

-٥

-٦
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(للفتيات)
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الـتنفيذ:الفئة المستهدفة: فـتـرات 

الفتيات المقبلات على الزواج

 والـمـتــزوجـــــات حـديثـًـــا 

ثلاث مرات خلال العام .

عدد المستـفـيـدات

الـمـبــــاشـــــرات:

عدد المستفيدين

غير المباشريــن:

١٤٥٤٣,٠٦٢

٢٩



اقتباسات من اللقاء
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 قران (للشباب)

فكرة البرنامج:

الأهـــداف:

وهو مشروع تدريبي لمدة ثلاث أيـام، فـي كـل يوم ساعتين تدريبية يهدف إلـى تنمية مهـارات،

ومعارف واتجاهات المشاركات في العلاقة الزوجية بما يحقق لهم السعادة والاستقرار الزواجي

وذلك من خلال تأهيلهم في الجانب الشرعي والاقتصادي والنفسي والاجتماعي والصحي .

الأحكام والآداب الشرعية المتعلقة بالحياة الزوجية .

إدارة ميزانية الأسرة .

فهم الفروق بين الرجل والمرأة .

بناء العلاقة الاجتماعية بين الزوجين .

إدارة العلاقة الزوجية في الجانب الصحي .

-١

-٢

-٣
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فترات التنفيذ:الفئة المستهدفة:

 المتزوجين حديثا من الشباب

 والمقبلين على الزواج .

مرة واحدة .

عدد المستفيدين

الـمـبــاشـــرين :

عدد المستفيدين

غير مباشرين :

١٨١٤,١٠٦

٣٢



المخـرجـــات

٨٨ مـنـشــــــور .

تزويد المقبلات والمقبلين على الزواج بالمعرفة والمهارة .

إقامة ١٦ دورة في الجانب الشرعي والصحي والاقتصادي والنفسي

٣٣



اقتباسات من اللقاء

٣٤





أبواب الحكايا

فكرة البرنامج:

الأهـــداف:

إكساب الأطفال القيم الحسنة من خلال القصص والحكايا .

تنمية خبرات الطفل ومهاراته المختلفة (فنية، رياضية، علمية....) 

اكتشاف مواهب الأطفال واهتماماتهم وتنميتها .

توعية الأمهات بأهمية قراءة القصص في غرس القيم .

تمكين الأمهات القدرة على القراءة الصحيحة للقصص واختيار أفضلها .

تزويد الأمهات بالمواد العلمية والمواد المتعلقة بأدب الأطفال والقصة تحديداً .

-١

-٢

-٣

-٤

-٥

-٦

انطلاقاً من رؤية جمعية وميض للتنمية الأسرية فـي تحقيق الريادة والتميـز فـي تنميـة الأسـرة

يتمثل مشروع أبواب الحكايا  في تنمية ميول الطفل في قراءة الحكايا المليئة بالقيم والمهارات

والخبرات التي تسهم فـي اكسابه قيماً حسنة، من خلال المشاهد التمثيلية والأنشطة المهارية

والألعـاب الحركيـة، فتكفل له هذه القيـم العيـش بشخصية سويـة، مثقفة، تسعى لإعمـار الأرض

وخدمة الديـن والمجتمع والوطن، وتعزيـز ذلك بتثقيف الأمهـات بأهميـة قراءة القصص للأطفـال

وتزويدهن بالمواد المتعلقة بأدب الطفـل والقصة تحديداً، بدءًا من كيفية اختيـار القصة الصحيحة

وطريقة قراءتها للطفل، وانتهاءً بإعداد الأنشطة الخاصة بالقصة .

٣٦



الأفكار الداعمة للمشروع:

التعاون مع مستشارة تربوية في مرحلة الطفولة للإجابة على استشارات الأمهات وتقديم الحلول 

التربوية المناسبة لمختلف الإشكالات التي تواجهها الأم مع طفلها، وتقديم إرشادات حول كيفية

توظيف القصص لغرس القيم عند الأطفال .

إهداءات رمزية تقدم للأطفال والأمهات بغرض تعزيز القيم في حياة الطفل اليومية .

تقديم ومضات إرشادية للأمهات تعزز القيم المفعلة في البرنامج، وترسل عن طريق برنامج الواتساب .

سلسلة من الدورات التربوية .

-١

-٢

-٣

-٤

الفئة المستهدفة:

الأمهات / الأطفال

٣١٦ طفل - ٣١٦ أممن (٥-٧ سنوات)

٩٥,٤٤٢

عدد المستفيدين

الـمـبــاشـــرين:

عدد المستفيدين غير مباشرين :

٣٧



اقتباسات من اللقاء





بناء عقل الطفل

فكرة البرنامج:

الأهـــداف:

تســتهدف سلســلة كتــب (البنــاء العقــلي للطفــل) بنـاء أكرث مـن ٤٠ مهارة عقلية

لدى الطفل من سـن ٤ سنوات وحتى ١٢ سنـة .

تمكين عـدد مـن جمعيـات التنميـة الأسريـة مـن بـرنامـج البنـاء العقـلـي للطـفـل .

تأهيل عدد من المشرفين والمشرفات من جمعيـات التنميـة الأسريـة الإشراف على 

تطبيق مهارات البناء العقلي للطفل .

تدريب وتأهيـل عدد من الآبـاء والأمهـات على المهـارات والمعـارف والقيم المراد

إكسابها للطفل لكل مرحلة عمرية .

نـشر ثقافـة البنـاء العقـلي للطفـل لـدى الآبـاء والأمـهــات .

تحقيق أمنيات وتطلعات الآباء والأمهات نحـو مـو عقول أطفالهم .

-١

-٢

-٣

-٤

-٥

٤٠



الفئة المستهدفة:

الأمـهــات والأطـفــال

عدد المستفيدين

الـمـبــاشـــرين:

عدد المستفيدين

غيـر مـبـاشـريـن:

 ٤٠ طفل - ٤٠ أم ٤٠ طفل - ٤٠ أم

٤١



المخـرجـــات

إقامة دورة تدريبية لمدة يومين للأمهات

تنفيذ عدد من المشاريع بين الأم والطفل

تنفيذ ١٥ مهارة للبناء العقلي مع الطفل بمشاركة الأم

٤٢



اقتباسات من اللقاء

٤٣



٤٤



سلسلة
البناء

التربوي



سلسلة البناء التربوي

فكرة البرنامج:

الأهـــداف:

نشر الوعي حول القضايا المجتمعية ذات الصلة بالأسرة .

تقديم حلول تربوية لأبرز المشاكل الأسرية . 

المساهمة في تقديم الاستشارات الأسرية .

-١

-٢

-٣

انطلاقاً من دور الجمعية في تفعيل المبادرات الإيجابية لتنمية المجتمع جاءت 

مبـادرة سلسلة البنــاء التربـوي لتقديــم الورش التربويــة لأمهـات أطفالنــا

فـي برنامج أبواب الحكايا في موسمها الأول .

الفئة المستهدفة:

أمهات أطفال أبواب الحكايا

عدد الاستشارات:

١٣ استشارة تربوية

 ٥ لقاءات٢٩١  أم
عدد اللقاءات :عدد المستفيدات :

٤٦



المخـرجـــات

إقامة ١٥ ورشة مهارية تخدم القيم للأطفال

طباعة قصص تربوية تتعلق بالقيمة المعطاة

١٥ رسالة تربوية

إقامة ٥ دورات لسلسلة البناء التربوي للأمهات

١٣ استشارة تربوية

١٤٦ مـنـشـــور

٤٧



اقتباسات من اللقاء

٤٨



صلى الله عليه وسلم



صلى الله عليه وسلم

المخـرجـــات

عدد ٩ منشورات توعوية لخلق النبي صلى الله عليه وسلم وهديه .

عدد المشاهدات :الفئة المستهدفة :

كــافـة شرائـح المجتـمـع

 من سن ١٥ سنة وما فوق 
٢٧,٨٦٣

تذكيرة الأسرة بخلق النبي صلى الله عليه وسلم مع أسرته .

الاهتداء والاقتداء بخلقه صلى الله عليه وسلم يكفل للأسرة الحياة الرغيدة .

-١

-٢

فكرة البرنامج:

الأهـــداف:

 خلق النبي صلى الله عليه وسلم مع أسرته .

خلق النبي

٥٠



اقتباسات من اللقاء

٥١



٥٢



تـعلقّ بالـله فـسكَن واطمـأن



جَنــان 

فكرة البرنامج:

الأهـــداف:

(جَنان) مبادرة تطلقها جمعية وميض للتنمية الأسرية في شهر رمضان المبارك تهدف

إلـى تفعيل المبادرات الإيجابية فـي تنمية المجتمع، ونشر الثقافة الأسريـة السليمة

والعمل على تعزيز الوعي حول القضايا المجتمعية المرتبطة بالأسرة .

زيادة الوعي باحتياجات الروح وأهمية تقوية علاقتها مع الله .

رفع مستوى الوعي بالأعمال القلبية وعلاقتها بتلبية احتياجات الروح .

توجيه الأسر لاستثمار شهر رمضان المبارك في إصلاح القلوب .

توجيه الأسر لاستثمار شهر رمضان المبارك فيما يحقق التلاحم والترابط الأسري .

-١

-٢

-٣

-٤

٥٤



الفئة المستهدفة:

كافة شرائح المجتمع من عمر ١٥ سنة فأكثر .

عدد المستفيدين

الـمـبــاشـــرين :

عدد المستفيدين

غير مباشرين :

٢٥٧٣١١١٩٢٠

٥٥



مسابقة جنان

فكرة المسابقة:

شروط المسابقة:

مسابقة تمتد لعشرين يوماً في شهر رمضان المبارك تحقق أهداف المبادرة من خلال

مقاطع فيديو قصيرة تتضمن قيم إيمانية وأسرية وتقدم من قِبل عدد من الشخصيات

المتمكنة على أن يكون في كل يوم فائزين اثنين .

التعريف بالجمعية على نطاق أوسع .

رفع مستوى الوعي بالأعمال القلبية .

زيادة مستوى الوعي بكيفية تحقيق الأعمال القلبية .

توعية الأسر بأهمية إصلاح القلوب وعلاقتها الضمنية بالاستقرار الأسري .

زيادة وعي الأسر بأساليب الغرس التربوي السليم المبني على أساس إيمانية قوية .

-١

-٢

-٣

-٤

-٥

٥٦



جوائز المسابقة
ثـلاث جـوائـــز يـومـيـــة

الجائزة الأولى :  ٢٠٠ ريال

 الجائزة الثانية: عطر من آراج بقيمة ١٥٠ ريال

 الجائزة الثالثة: كوبون بقيمة 50 ريال

 بدعم من آراج

٥٧



المخـرجـــات

٨٢ مـنـشــــــور .

 مسابقة رمضانية لمدة ٢٠ يوم .

١٧ مقطع مرئي ( قيمي  ـ نفسي ــ  تربوي) .

تفاعل ٢٥٧٣ من الجمهور .

٥١ فـائـز .عدد الـفـائـزيـن:

٥٨



اقتباسات من اللقاء

٥٩



٦٠



صيف وميض قد لاح��������



 مبادرة مستراح

الفكرة العامة:

الأهداف العامة:

انطلاقاً من دور الجمعية في تفعيل المبـادرات الإيجابية لتنمية المجتمع واستثمـار الإجازات

الصيفية، جـاءت مبادرة (مستراح) في موسمها الثاني والتي تعُنى بتقديم عدد من الدورات

في المجالات (الفنية، المهارية، التطويرية، الفكرية ...) يقدمها نخبة من المختصات بأسلوب

عصري ممتع، وذلك بهدف السمـو بمهـارات الفتيـات وتنمـيـة الجوانـب الإبداعيــة لديـهـن

واستثمار أوقاتهن بشكل إيجابي نافع .

تفعيل المبادرات الإيجابية والمشاريع النوعية التي تعود بالنفع على تنمية المجتمع .

٦٢



الفئـة المستهدفـة:

الفتيات من (١٥ – ٢٨) سنة

عدد المستفيدين

الـمـبــاشـــرين:

عدد المستفيدين

غيـر مبـاشـريـن:

٤٢٢١٢٨٢٨

٦٣



فن الرسم

للمبتدئين

 الفتيــــــات

١٥-٢٨ سنة
٤٠ ريال

الا ثنـيـن

١٤٤٢/١١/١٨

ساعتــان

٤-٦ مساء
أ. هناء السلمي

أكذوبة

الطاقة

 الفتيــــــات

١٥-٢٨ سنة
مجاناً

الأ ربعاء

١٤٤٢/١١/٢٠

ساعتــان

٤-٦ مساء
أ. عهود الرشيدي

 اعتزل ما

يؤذيــك

 الفتيــــــات

١٥-٢٨ سنة
٤٠ ريال

الا ثنـيـن

١٤٤٢/١١/٢٥

ساعتــان

٤-٦ مساء
أ. هيفاء القروني

٦٤



المخـرجـــات

  تقديم ٣ دورات في جانب (الفني - التطويري - الشرعي)

 ٣٣ مـنـشـــــور 

٤٢٢ مشارك في الدورات

٦٥



اقتباسات من اللقاء

٦٦



اقتباسات من اللقاء

٦٧



٦٨
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مبــادرة فيض

فكرة البرنامج:

الأهـــداف:

مبادرة ثقافيـة يهدف إلى توعية المجتمع فــي مهارات القراءة، يـفعّل خلال شهرين، فــي الإجازة

الصيفية، يقام كل يوم ثلاثاء من كل أسبوع لمدة ساعتين، من (8-6) ويبدأ (من 5-11 إلى 12-24) فــي

سبـع جلســات مقـررة، الأولـى استفتـاحيـة تحفيزية، تتبعهـا خمس جلسـات بفقـرات ثابتـة مؤقتـة

والسابعة تكون الختام ولكل مشروع يلُقى يكون منوط ببنود خاصة مُعلن عنها مسبقاً .

رفـع مسـتـوى الوعــي الـثــقــافــي .

تطويـر مهـارة الحـوار والنقد الهـادف .

تطـويـر المهـارات الفنية لدى القارئـة .

التدريب النسائي في مختلف المجالات .

-١

-٢

-٣

-٤

٧٠



عدد اللقاءات:الفئة المستهدفة:

 ٧ لقـاءات إثرائيةالفتيات ما بين (١٦-٢٤) سنة

عدد المستفيدات

الـمـبـــاشـــرات:

عدد المستفيدين

غير المبـاشريـن:

٣٧٠٧٣ ١١

٧١



المخـرجـــات

٧ لقاءات إثرائية خلال شهرين

 ٢٩ منشور

مناقشة كتاب (حياتي) للكاتب أحمد أمين

٣ مشاريع قرائية من المتدربات

٧٢



اقتباسات من اللقاء

٧٣



٧٤
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التطــــــــوع

التطوع في وميض:

الأهـــداف:

إتاحة فرص أكبر للفتيات للتطوع بشكل احترافي .

تطوير المتطوع ومساعدة على إنجاز العمل بكفاءة عالية .

استمرارية المتطوع وشعورة بالانتماء .

-١

-٢

-٣

منظومة من الأخلاقـيـات والمبادئ والقـيـم التي تشـجـع التي فتياتنـا على المبــادرة 

بالنفع للمجتمع، والمساهمة في ترك آثر واكتساب المهارات والخبرات واندماج الفتيات

في القوى العاملة، لتأهيل الأعمال المهنية بشكل ناجح مستقبلاً .

الرؤية:

ترسيخ ثقافة التطوع وحس التنمية الاجتماعي .

الرسالة:

توجيه طاقات الفتيات الفكرية والعملية والفنية للإسهام في خدمة المجتمع .

٧٦



الفئة المستهدفة في التطوع:

جميع المتطوعات لكافة لجان الجمعية من عمر ١٥ فما فوق .

٧٧



إحصائيات بعدد المتطوعات في البرامج لعام ٢٠٢١ م

أبـواب الحكايــا (البنـاءالتربـوي)

المقبلون والمقبلات على الزواج

مستراح

فـيــض

جـنـــان

أمومـة

إيراق

ورشــة بـيــت

٢٧

٩

٧

٦

٤

٤

٢

١
إجمالي المتطوعات

٦٠ متطوعة

٧٨





إيراق

فكرة البرنامج:

الأهـــداف:

لماذا إيراق؟

لأولئك الذين لم يقبلوا بأن يمضي ربيع أعمارهم دونما إيراق ودونما أثر لمقبل الأيام جميلاً سرمدياً

يأتي إيــراق بهدف احتواء وتعزيز الانتماء والولاء وتنميـة قدرات متطوعـات جمعية وميض مـن خلال

استضافة المؤثرين للتحدث عن التطـوع ومفهومه وأثـره في التغييـر الايجابـي للفـرد .

تأصيل مفهوم التطوع في جميع مجالات المجتمع المختلفة .

تعزيز درجة الولاء والانتماء عند المتطوعات واحتوائهم . 

التذكير بقيم التطوع .

 التذكير بقيم التطوع التذكير بقيم التطوع .

-١

-٢

-٣

-٤

تنفيذ حفل ختـامي للمتطوعـات لعام ٢٠٢١م وذلك لتكريم جهودهن ويصاحبه التأكيد على مفهوم

التطوع وتأثيره الإيجابي على الفرد والمجتمع وذلك تفعيلاً ليوم التطوع العالمي .

٨٠



الفئة المستهدفة:

متطوعات الجمعية

جمعية وميض للتنمية الاسرية

المستفيدين المباشرين:

١٩
موقع اللقاء :

٨١



المخـرجـــات

تكريم ٣٥ متطوعة لعام ٢٠٢١م

إبراز جهود المتطوعات الحاصلات على المراكز الثلاث الأولى في التطوع

٨٢



٨٣



٨٤
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المخـرجـــات

التدريب

التدريب في وميض:

الأهـــداف:

١- المساهمة في صقل المهارات للمتدربات في مختلف التخصصات .

للتدريب أهمية قصوى لصقل معارف الطلاب والطالبات ويساهم في إكسابهم الخبرة والمهارات

العملية لممـارسة دورهم الفعال في خدمة مجتمعهم ووطنهم. وانطلاقا من بـاب التعـاون مع

الجامعـات لفتح باب التدريب في الجمعية فقد قامت جمعيتنا المباركة بفتح باب القبول للمتدربات

لتدريبهن على المهارات العملية في مختلف التخصصات التي تحتضنها الجمعية.

الفئـة المستهدفـة:

 طالبات جامعة الإمام عبدالرحمن بن فيصل

 عدد المستفيدات ٦ متدربات

تدريب ٤ متدربات في مسار الصحافة والنشر.

تدريب متدربتان في مسار العلاقات  العامة.

٨٦



h t t p s : / / w a m e e d h . s a

٨٧



SA٥٦١٥٠٠٠٩٩٩١٢١١٤٤٦٧٠٠٠٤

SA٠٣٠٥٠٠٠٠٦٨٢٢٢٨٨٨٢٢٢٠٠٠

SA٠٣٠٥٠٠٠٠٦٨٢٢٢٨٨٨٢٢٢٠٠١

SA٢٢٨٠٠٠٠٥١٤٦٠٨٠١٠٧٧٥٥٦٦

SA٨٩٨٠٠٠٠٥١٤٦٠٨٠١٠٠٨٦٠٤٨

SA٩٠٨٠٠٠٠٥١٤٦٠٨٠١٠٠٨٦٠٣٠

SA١٥٨٠٠٠٠٥١٤٦٠٨٠١٠٠٨٦٠٢٢

SA٠٦٨٠٠٠٠٥١٤٦٠٨٠١٠٠٨٥٩٩٠



جمعيـة وميـض للتنمية ا�سرية بالمنطقة الشرقية
مـسـجـلـة فـي وزارة الـمـوارد البـشـريـة والـتـنـمـيـة الإجـتـمـاعـيـة بـرقـم (٦٧٤)

صندوق البريد: ٧٤١١٥ الرمز البريدي: ٣١٩٥٢ المنطقة الشرقية - الخبر
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